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Tama henkildstdraportin tilastotiedot 2023 -verkkojulkaisu
kertoo tilastotiedoin henkildstémme tilasta, maarasta

ja rakenteesta. Tilastot kertovat myos tarkeimmista
henkiléstépolitiikan tuloksistamme. Julkaisun raportit
esitetdan toimiala-, virasto- ja liikelaitostasolla.

Tilastoissa on mukana myds vuosivertailuja. Vuoden

2021 jalkeen tunnuslukujen maarittelyt ovat muuttuneet,
jonka vuoksi henkiléstéméaaraan ja poissaoloihin liittyvat
luvut eivat ole taysin verrannollisia keskendan ennen

ja jalkeen vuoden 2021. Lisaksi 1.4.2022 kayttédnotettu
tietojarjestelma Sarastian kayttdonotto aiheutti sen, etta
vuoden 2022 luvut piti yhdistaa kahdesta eri jarjestelmasta.

Tilastot on muodostettu 31.12.2023 tilanteesta
kertymatietoja lukuunottamatta, tai ellei toisin mainita.

Lisatietoja: Pihla Saario, Kaupunginkanslia, pihla.saario@hel.fi
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toraportin tilasto

Henkilosto

Maaraaikaiset, Yhteensa

harjoittelijat ja oppi- (ilman tyollistettyja)
sopimussuhteiset
2023 2022 2023 2022
Keskushallinto 658 610 4307 4314
Kaupunginkanslia 290 290 909 967
Palvelukeskus 91 80 1553 1540
Rakentamispalvelu 126 118 1229 1251
Taloushallintopalvelu 133 111 479 425
Tarkastusvirasto 0 0 16 17
Tyoterveys Helsinki 18 11 121 114
Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala 5410 5288 14801 14324
Kaupunkiympériston toimiala 182 213 1698 2396
Pelastustoimi tyhja 15 tyhja 777
Kaupunkiympariston toimiala 180 196 1696 1617
Liikennelaitos 2 2 2 2
Kulttuurin ja
vapaa-ajan toimiala 411 409 1841 1861

Sosiaali,- terveys- ja

pelastustoimiala yhteensa 3697 3732

3663 3732
31 tyhja

10358 10252

14912 13913
14157 13913

752 tyhja
37559 36808

Sosiaali- ja terveystoimi

Pelastustoimi

Yhteensa 2023

Tilastoliitteessa tarkastellaan Hels
mukaista henkilostomaaraa, joka o

Henkildn palvelussuhteen tulee ¢ eisend paivana

Henkilon palvelussuhteen palvel vahintéén 30 péivaa
ahintaan 50 %
allinen palvelussuhde

aolokoodeilla 600 tai

+ Palvelussuhteiden yhteenlaskett
+ Yhdelté henkil6lta lasketaan mu

+ Palvelussuhteella ei tule olla akti
610 (toisen tehtévan hoitamine

Palvelussuhde on lasnéoleva, leg

+ Henkilostoon lasketaan ainoasta
ei esim. toimeksisaajia tai sosiaa

Helsingin




toraportin tilasto

Kuukausip n hen

Yhteensa
(ilman tyollistettyja)

Maaraaikaiset,
harjoittelijat ja oppi-
sopimussuhteiset

2023 2022 2023 2022
Keskushallinto 567 523 3527 3513
Kaupunginkanslia 290 290 909 967
Palvelukeskus 91 80 1553 1540
Rakentamispalvelu 35 31 449 450
Taloushallintopalvelu 133 111 479 425
Tarkastusvirasto 0 0 16 17
Tyoterveys Helsinki 18 11 121 114
Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala 5409 5288 14800 14318
Kaupunkiympériston toimiala 182 213 1700 2396
Pelastustoimi tyhja 15 tyhja 777
Kaupunkiympariston toimiala 180 196 1696 1617
Liikennelaitos 2 2 4 2
Kulttuurin ja
vapaa-ajan toimiala 384 382 1552 1569

Sosiaali,- terveys- ja

pelastustoimiala yhteensa 3694 3729

3663 3729
31 tyhja

10236 10135

14906 13907
14154 13907

752 tyhja
36485 35703

Sosiaali- ja terveystoimi

Pelastustoimi

Yhteensa 2023

Trendiméaarittelyn mukainen henki

Helsingin




toraportin tilasto

Tuntipalkk nkilos

Yhteensa
(ilman tyollistettyja)

Maaraaikaiset,
harjoittelijat ja oppi-
sopimussuhteiset

2023 2022 2023 2022
Keskushallinto 91 87 780 800
Rakentamispalvelu 91 87 780 800
Kulttuurin ja vapaa-ajan
toimiala 27 26 289 292
Sosiaali,- terveys- ja
pelastustoimiala yhteensa 3 3 6 6
Yhteensa 2023 121 116 1075 1098

Trendiméaarittelyn mukainen henki

Helsingin




Koko-ja o n henkil®

Osa-aikaiset

Naiset Miehet
Keskushallinto 242 50
Kaupunginkanslia 27 12
Palvelukeskus 152 17
Rakentamispalvelu 17 14
Taloushallintopalvelu 21
Tarkastusvirasto 0 0
Ty6terveys Helsinki 25
Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala 954 170
Kaupunkiympariston toimiala 42 22
Kulttuurin ja
vapaa-ajan toimiala 63 39
Sosiaali,- terveys- ja
pelastustoimiala yhteensa 1813 232
Sosiaali-ja terveystoimi 1808 222
Pelastustoimi 5 10
Yhteensa 2023 3114 513

Trendiméarittelyn mukainen henki
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Henkiloston maaran muutos 2017-2023

Vakinaiset Maaraaikaiset Palkkatuetut Yhteensa Yhteensa

kaikki  (ilman tyollistettyja)

2017 30501 6588 765 37854 37089
2018 30650 7006 749 38405 37656
2019 30296 7163 665 38124 37459
2020 30984 8168 571 39723 39152
2021 31033 8222 614 39869 39255
2022 26549 10091 386 37026 36640
2023 27201 10358 378 37937 37559

Henkilostomaara suhteessa
vaestomaaraan

Helsingin Kaupungin Asukas/
viestomaara henkilostoméaara tyontekija

1. tammikuuta 31. joulukuuta

seuraavana vuonna kyseisend vuonna
2017 643272 37090 17,34
2018 648042 37656 17,21
2019 654300 37459 17,47
2020 657674 39152 16,80
2021 658735 39255 16,78
2022 658457 36640 17,97
2023 664028 37559 17,68

Trendimaarittelyn mukainen henkilostomaéra 31.12.2023.

Vuoden 2021 jalkeen tunnuslukujen maérittelyt ovat muuttuneet,
jonka vuoksi henkildstomaaréan ja poissaoloihin liittyvat luvut eivat
ole taysin verrannollisia keskendan ennen ja jalkeen vuoden 2021.
Vuosien 2022 ja 2023 luvut ovat taysin verrannollisia keskendan.

Helsingin kaupunki



Henkilostc

Keskushallinto

Kaupunginkanslia

Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala

Kaupunkiympéristén
toimiala

Kulttuurin ja
vapaa-ajan toimiala

Sosiaali,- terveys- ja
pelastustoimiala yhteensa

Pelastustoimi

Yhteensa 2023

Trendimaarittelyn mukainen hen

Henkilostorarg

en osalta

Tuntipalkkaiset

Vakinaiset Maaraaikaiset, harjoittelijat
ja oppisopimussuhteiset

Naiset Miehet Naiset Miehet
124 565 29 62




Henkilosto

Maaraaikaiset, harjoittelijat ja
oppisopimussuhteiset

Naiset Miehet Yhteensa

Keskushallinto 42,0 39,8 41,2
Kaupunginkanslia 41,9 43,6 42.4
Palvelukeskus 49,5 37,1 40,5.
Rakentamispalvelu 39,7 37,7 38,5
Taloushallintopalvelu 41,8 36,6 40,8 .
Tarkastusvirasto tyhja tyhja tyhja .
Tyéterveys Helsinki 486 570 491
Kasvatuksen ja

koulutuksen toimiala 40,1 39,4 40,0
Kaupunkiympériston toimiala 39,7 42,6 40,8
Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala 38,8 39,1 39,0
Sosiaali,- terveys- ja

pelastustoimiala yhteensa 39,8 38,3 39,5

Yhteensa 40,6 39,1 40,6

Trendiméarittelyn mukainen henkil;
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Vakinai nkilos vhmitt

Yhteensa

Keskushallinto 3649

Kaupunginkanslia

Palvelukeskus

Rakentamispalvelu

Taloushallintopalvelu 346

Tarkastusvirasto 16

Ty6terveys Helsinki 103

Kasvatuksen ja

koulutuksen toimiala 9391

Kaupunkiympariston

toimiala 1516

Kulttuurin ja vapaa-

ajan toimiala 1430

Sosiaali,- terveys- ja

pelastustoimiala

yhteensa 2928 26,1 2991 26,7 11215

Yhteensa 6433 23,6 7908 29,1 27201
Trendimaarittelyn muka 31.12.2023.

kaupunki



Henkiloston poissaolot

Sairaus-, tyétapaturma

Henkil6stéraportin tilasto-osio — 12

Muu * Vuosiloma Korvaavatydo ja kuntoutuspoissaolot Ty6elaman joustot
Keskushallinto 0,4 % 10,9% 0,04 % 4,6 % 3,2 %
Kaupunginkanslia 0,3 % 10,9 % 0,01 % 2,3% 2,7 %
Palvelukeskus 0,2 % 11,0% 0,06 % 6,3 % 4.0 %
Rakentamispalvelu 0,5% 11,4 % 0,04 % 4,8 % 2,8 %
Taloushallintopalvelu 0,3 % 9,6 % 0,00 % 3,5% 1,9 %
Tarkastusvirasto 0,1% 12,.8% 0,00 % 0,9% 0,4 %
Tyoterveys Helsinki 1,7 % 10,8 % 0,02 % 2,6 % 5,2%
Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala 0,6 % 6,6 % 0,04 % 4,5% 6,4 %
Kaupunkiympériston toimiala 0,3% 12,2% 0,05 % 2,4 % 3,1%
Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala 0,7 % 10,4 % 0,01 % 3, 7% 2,7 %
Sosiaali,- terveys- ja pelastustoimiala
yhteensa 0,4 % 9,7% 0,08 % 4,7 % 6,0 %
Yhteenss 2023 0,5% 8,7% 0,05 % 4,4 % 5,5%
Trendimaarittelyn mukainen henkildstoméaara 31.12.2023.
* Muu-kokonaisuuteen kuuluvat esimerkiksi kertausharjoitukset, lomautukset ja palkkiovapaat.
S?iraus- Ty6tapa'turma- Kur!toutus- . Sairauspoissaolojen vuosivertailussa tulee ottaa huomioon, etta poissaoloprosenttien
poissaolo poissaolo poissaolot Yhteensd laskennan kehittaminen on tietojarjestelmamuutoksen jalkeen edelleen tysn alla. Vuoden 2022
2018 4.6% 0,2% ei saatavilla ei saatavilla poissaoloprosentti on laskettu jakamalla poissaolopaivat henkilotyopaivilla. Vuoden 2023
2019 0.2% oi saatavilla of saatavilla poissaolopr‘oserﬁtti taason Iaskgttuja.kamalla poissa.olop.éivét kalen'ter.ir{éiyillé. Henkilotyopaivilla
laskettaessa poissaoloprosentti on hieman suurempi, kuin kalenteripéivilla laskettaessa.
2020  48% 0,1% ila ei saatavilla Molempiin malleihin liittyy haasteita ja todellisuudessa oikea sairauspoissaoloprosentti on
2021 ei saatavilla jotain esiteltyjen kahden laskentatavan valistd. Vuonna 2024 jatketaan kehitystyo6ta, joka
- 2022 B 0000000 mEEERERNAENMEE 000 el 5.0% : tahtaa mahdollisimman lahelle Kuntatydnantajien méaarittelemaa sairauspoissaoloprosentin
G | RSN  — 2 laskentaa. Vuosien 2018 ja 2021 véliset poissaoloprosentit ovat verrannollisia keskenaan.
2023 4.4 %

Helsingin kaupunki
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Vaking lakoit

Vanhuuselike 491 1,3%

Varhennettu ei saata- ei saata-
vanhuuseldke villa villa
Tydkyvyttomyys-

elake 59 0,2%
Kaupunki 550 1,5%
yhteensa

Elakkeelle jaa

2023

Vanhuuselake 64,9

Varhennettu vanhuuseldke ei saatavilla

Tyokyvyttomyyselake 60,0

Kaupunki yhteensa 60,8
Vuoden 2022 ja 2023 tiedot on saatu Kevan velusta.

n kaupunki



Vuor apaat

2019

HI6a Keski-ika

Naiset 192 55,1
Miehet 56 53,9
Yhteensa 248 54,8

Koko henkil6std osien 2022 ja

2023 osalta.Vu osalta taulukko
kertoo, kuinka vuorotteluvapaalla
kyseisen vuode il6 voi esiintya

taulukossa kaks osalta.

2021

Henki

HI6a Keski-ika

ilasto-osio — 14

2023

HI6a Keski-ika

137 55,3
51 56,0
188 55,5

singin kaupunki



portin tilas

Sairaus- je atur
jakauma k mu

8-29 pv 180 pv tai yli
Keskushallinto 25,4 % 7,0%
Kaupunginkanslia
Palvelukeskus
Rakentamispalvelu

Taloushallintopalvelu

Tarkastusvirasto

Tyoterveys Helsinki

Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala

Kaupunkiympéristén
toimiala

Kulttuurin ja
vapaa-ajan toimiala

Sosiaali,- terveys- ja
pelastustoimiala yhteensa

Yhteensa 2023
Trendimaarittelyn mukainen he| 1.12.2023.
Taman taulukon poissaolot eivat a4 muuttumato
luvuista, jonka vuoksi ne voivat vasti raportilla
luvut on otettu. Tama tarkoittaa s aman tauluko
tietoja vertaa raporttiin, tiedot vc erilaiset.

Helsing
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Kokonaistydaja au

Vuorot- Yksityis-
Tyosséolo Kuntoutus Tapaturma teluvapaa asia

Keskushallinto
Kaupunginkanslia 0,21 %
Palvelukeskus 0,68 %
Rakentamispalvelu 0,33 %

Taloushallintopalvelu

Tarkastusvirasto

Tyoterveys Helsinki

Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala

Kaupunkiympéristén
toimiala

Kulttuurin ja
vapaa-ajan toimiala 0,02 % 0,75 % 1,18 % 0,28 % 0,43 %
Sosiaali,- terveys- 0,07 % 1,93% 3,56 % 0,10 % 0,53 %

ja pelastustoimiala
yhteensa

Trendimaarittelyn muka stomaara 31.

kaupunki



Tyoelama

Keskushallinto

Kaupunginkanslia

Palvelukeskus

Rakentamispalvelu

Taloushallintopalvelu

Tarkastusvirasto

Tyoterveys Helsinki

Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala

Kaupunkiympéristén
toimiala

Kulttuurin ja
vapaa-ajan toimiala

Sosiaali,- terveys- ja

pelastustoimiala yhteensa

Yhteensa 2023

Trendimaarittelyn mukainen he

Taulukossa on kalenteripaivien

tot

Korvaava tyo

631

12.2023.
oden 2023 aikan

Henkilos asto-osio — 17

Taydennys-
koulutus Yksityisasia

2172 6705

3413

32347

103817

gin kaupunki



Henkil

Osuus kaikista
vakinaisista (%)

Helsinki

Muu pk-seutu

Muut kunnat

Yhteensa

Trendiméaarittelyn

Osuus kaikista
mairaaikaisista (%)

73,9

14,1

5,9

0,2

8,1

2,6

0,2

0,6

0,7

0,2

0,1

0,3

0,4

0,1

9,3

100,0

sto-osio —18

Osuus kaikista
kunnista (%)

72,4
17,5

100,0



Kieliryhmie s hen

Ruotsi (%)

Keskushallinto 1,6

Kaupunginkanslia

Palvelukeskus

Rakentamispalvelu

Taloushallintopalvelu

Tarkastusvirasto

Tyoterveys Helsinki

Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala

Kaupunkiympariston toimiala

Kulttuurin ja
vapaa-ajan toimiala

Sosiaali,- terveys- ja
pelastustoimiala yhteensa

Yhteensa 2023

Trendimaarittelyn mukainen henkil:

kilostéraportin til

ta

Ei tiedossa (%)

0,7
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Tunnusluvut on esitetty ilman tydllistettyja kaupunkiin
nahden. Eli, jos henkild on vakituinen, mutta poiminta-
ajankohtana on hoitanut sijaisuutta, hanet luokitellaan
vakituiseksi. Tiedot on poimittu ajankohdasta 31.12.

Tunnuslukujen keraajat:

Marja Pakarinen, Espoo
Pihla Saario, Helsinki
Antti Nevanen, Vantaa

ESBO

@ ESPOO LHelsinkiJ »

Helsingin kaupunki



Espoon, Helsingin ja Vantaan
vertailukelpoiset tunnusluvut

Henkiléstoraportin tilasto-osio — 21

Tunnusluku Kunta 2019 2020 2021 2022 2023
Palvelussuhteiden lukumaara Espoo 10177 10355 10602 10820 10957
Helsinki 37459 39152 39255 37531 37557

Vantaa 10913 11361 11671 11763 8165

Tyollistettyja Espoo 87 86 82 105 112
Helsinki 665 571 614 1,124 378

Vantaa 258 212 2i'5 181 152

Vakinaisia, % Espoo 80,2 80,1 72,1 69,3 66,5
Helsinki 80,9 79,1 79,1 72,4 72,4

Vantaa 80,9 80,4 78,5 75,5 71,8

Naisten osuus henkilostosta, % Espoo 79,3 79,2 79,5 79,4 79,2
Helsinki 76,1 76,1 75,7 77,2 77,2

Vantaa 80,2 80,2 79,6 79,5 78,1

Naisten osuus johtotehtévissé, % Espoo 38,1 38,1 27,3 31,8 30,4
Helsinki 51,4 53,5 56,3 tietoaeisaada | tietoa ei saada

Vantaa 58,0 55,2 50,0 69,0 71,4

Keski-ika Espoo 44,5 44,5 44,5 44,3 45,6
henkiloston keski-ika Helsinki 44,8 44,6 44,8 45,6 46,1
46,4 46,3 46,5 48,0 47,3

Vantaa 44,7 44,5 44.4 46,5 45,0

46,0 45,9 45,8 tietoaeisaada 46,5

Keskimaarainen palvelusaika, Espoo 11,9 11,8 tietoaeisaada tietoa eisaada 12,4
:I/:zit::inen henkilésts Helsinki 12,9 12,6 12,5 tietoaeisaada | tietoa ei saada
Vantaa 11,8 11,5 11,2 tietoa ei saada 12,1

Lahtévaihtuvuus, % Espoo 6,4 6,7 9,9 12,2 11,4
Vakituinen henkildstd josta eldkkeelle siirtyneet 1,7 1,7 1,8 1,8 1,8
Helsinki 7,2 7,0 8,6 15,8 10,6

josta eldkkeelle siirtyneet 2,0 2,2 2,0 2,7 2,2

Vantaa 7,9 7,2 8,9 10,9 10,1

josta eldkkeelle siirtyneet 1,5 1,7 1,7 tietoa ei saada 2,0

Elakeika Espoo 63,6 63,9 63,8 64,2 64,4
Helsinki 64,0 64,0 64,1 tietoaeisaada | tietoa ei saada

Vantaa 63,3 63,9 63,4 62,5 60,8

Vanhuuseldkkeiden osuus, % Espoo 88,0 87,9 81,6 89,1 78,8
Helsinki 80,9 84,5 85,4 tietoaeisaada | tietoa ei saada

Vantaa 79,9 88,0 80,3 79,0 69,0

Helsingin kaupunki



Tunnusluku Kunta
Koulutustasomittain Espoo
Helsinki
Vantaa
Korkeakoulutaso, % Espoo
Helsinki
Vantaa
Josta ylemmdn korkeakoulu- Espoo
tutkinnon suorittaneita, % Helsinki
Vantaa
Maahanmuuttajia, % Espoo
Virallisesta henkil6stdmaarasta Helsinki
Vantaa
Terveysperusteiset poissaolot,%  Espoo
Helsinki
Vantaa
Terveysperusteiset poissaolot Espoo
Paivaa/henkilotydvuosi Helsinki
Vantaa
Ei yhtéén sairauspoissaolopdivéd, % Espoo
Helsinki
Vantaa
Palkkasumman kasvu, % Espoo
Helsinki
Vantaa
Vuokratyévoima, euroa/vuosi Espoo
Helsinki
Vantaa
Josta Seuren osuus euroa/vuosi Espoo
Helsinki
Vantaa
Seuren henkil6tyovuodet Espoo
Helsinki

Vantaa

tietoa ei saada
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